
5 PROFESSIONAL

Aperçu de l'aptitude au travail

Les aptitudes sont des talents intellectuels ou physiques naturels - des capacités spéciales permettant de faire, ou
d'apprendre à faire, certains types de choses facilement et rapidement. Les mesures d'aptitude au travail sont conçues pour
prédire le potentiel d'une personne à aimer, apprendre ou entreprendre des activités spécifiques. Ces informations sont
importantes car elles permettent d'identifier les types de tâches que l'individu est le plus apte à maîtriser. Si vous êtes
suffisamment intelligent et motivé, vous pouvez devenir compétent dans à peu près n'importe quel domaine. Mais si vous
n'avez pas d'aptitudes innées pour un travail, vous ne serez probablement pas très heureux de l'accomplir.
Vos scores dans cette section sont basés sur des questions totalement distinctes de celles associées à vos trois cartes de
préférences comportementales. C'est pourquoi la couleur du diagramme à barres pour l'affichage de cette mesure est
différente des couleurs utilisées dans les cartes Naturel, Adapté et Consistant.

Pratique et mécanique

J'aime les activités pratiques et je préfère un environnement de travail qui non

seulement favorise les compétences techniques et mécaniques, mais aussi procure

un rendement concret. J'ai une bonne aptitude à travailler avec des outils et à faire

fonctionner des machines, et j'aime le travail en plein air et l'activité physique. Je

préfère utiliser des méthodes déjà éprouvées et suivre des schémas prédéfinis,

mais j'aime aussi les activités qui présentent un défi physique.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

100

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

50

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Investigateur et analytique

J'aime investiguer les choses et résoudre des problèmes complexes. J'aime

travailler seul(e) et je préfère analyser des données et avancer des idées plutôt que

de prendre part à des tâches qui impliquent de diriger, de vendre ou de persuader

les autres. Je m'intéresse aux réalités du monde physique, mais je préfère réfléchir

plutôt que d'agir. Je préfère éviter les situations très encadrées avec des règles

imposées de l'extérieur et je me sens parfois mal à l'aise dans les situations

sociales, surtout avec des gens que je ne connais pas.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

88

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

100

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Créatif et artistique

J'aime le travail créatif dans des domaines tels que la musique, l'écriture, la danse,

le spectacle et l'art, et je préfère être dans des environnements qui offrent une

liberté par rapport aux processus de fonctionnement stricts et aux activités bien

structurées. Je suis à l'aise en travaillant seul(e) et j'ai un besoin de me laisser aller à

l'expression de soi. Je peux être parfois sensible et émotionnel. J'apprécie

l'attention et les éloges pour mes propres réalisations artistiques et créatives, mais

je peux être sensible aux critiques.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

13

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

13

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Sociable et empathique

J'aime interagir avec les gens et je n'aime pas les tâches impersonnelles qui

tournent autour du travail avec des données et des objets matériels. Je préfère

établir des relations interpersonnelles étroites avec les autres, et j'aime enseigner,

aider et résoudre des problèmes sociaux. J'ai tendance à me préoccuper du bien-

être de l'homme et je suis motivé par le travail qui aide à surmonter les problèmes

interpersonnels et à arbitrer les conflits. J'ai de bonnes compétences sociales et

interpersonnelles, mais je suis moins à l'aise dans les activités mécaniques et

scientifiques.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

31

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

63

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
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5 PROFESSIONAL

Aperçu de l'aptitude au travail [Suite]

Compétitif et entreprenant

J'aime mener, influencer, persuader ou motiver les autres. J'accorde une grande

importance au statut, au pouvoir, à l'argent et aux biens matériels. Je suis

compétitif et ambitieux, et j'aime prendre des risques et des décisions. J'ai une

attitude spontanée face aux défis et j'aime les activités professionnelles qui ont trait

au lancement et à la réalisation de projets, en particulier les entreprises

commerciales. Je préfère éviter les activités routinières ou systématiques qui

exigent une attention aux détails et le respect d'une certaine routine.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

63

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

38

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Ordonné et efficace

Je suis méthodique, logique, ordonné et efficace. J'aime suivre des procédures

clairement définies qui permettent aux choses de fonctionner correctement. Je

préfère la structure et l'ordre à l'ambiguïté. Par conséquent, je préfère travailler

avec les documents papier et/ou les aspects informatiques d'une entreprise tels

que la comptabilité, la tenue des dossiers et le traitement des données. Je suis plus

à l'aise dans des situations et des tâches où les responsabilités personnelles sont

clairement définies. Par conséquent, j'aime que les choses se passent comme prévu

et je préfère que mes habitudes ne soient pas modifiées ou bouleversées.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

75

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

88

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Mathématique et logique

J'aime analyser et raisonner avec les chiffres et je peux me concentrer sur de

grandes quantités de données pendant de longues périodes sans perdre ma

concentration. Je suis très à l'aise avec les calculs et les méthodes mathématiques

et je fais preuve d'une grande capacité et précision numérique. J'utilise la logique

et le raisonnement pour identifier les forces et les faiblesses des différentes

solutions, conclusions ou approches des problèmes.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

94

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

75

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Extraverti et expressif

J'aime interagir avec un large éventail de personnes et je suis à l'aise pour exprimer

mes propres sentiments et opinions. Je n'aime pas travailler seul(e). J'ai une haute

estime de moi-même et une approche positive et enthousiaste de la vie, et j'établis

rapidement des rapports avec des étrangers. Je suis sûr de moi et bavard, et j'ai

tendance à être naturellement extraverti et persuasif. Je suis parfois impulsif et je

m'ennuie facilement et, à certaines occasions, je peux être facilement distrait et ne

pas suivre les tâches jusqu'au bout.

Faible Modérée Forte

Aptitude exprimée par le candidat

10101010

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Job Aptitude Benchmark

25

0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
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